T5LA ACTIVIDAD ECONOMICA.
UN MUNDO GLOBAL.

1. LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y LOS RECURSOS |

La actividad econdmica es el conjunto de actuaciones humanas que organizan la produccion, la
distribucién y el consumo de bienes para satisfacer las necesidades (alimento, vestido, vivienda,
entre otras).
Los bienes econdmicos o productos destinados a cubrir estas necesidades pueden ser materiales
(alimentos, manufacturas, etc.) o inmateriales (educacién, sanidad). Estos dltimos son los llamados
servicios.
Estos bienes econdmicos se caracterizan ademds por los siguientes rasgos:

e Son limitados ya que se pueden agotar, como por ejemplo la gasolina.

* Se comprany se venden, es decir, so9n mercancias y tienen, por tanto un precio.

Para producir los bienes econémicos se necesitan distintos tipos de recursos que se denominan
factores de produccién.

1. Recursos naturales. Son el conjunto de sustancias o materiales de la naturaleza que permiten
producir bienes. Son muy variados y proceden de la tierra, de la atmdsfera, de las aguas y del
subsuelo. La tierra proporciona recursos vegetales y animales, que se aprovechan mediante la
agricultura, la ganaderia, la explotacién forestal y algunas industrias que los emplean como
materias primas. La atmésfera aporta recursos energéticos, como el viento, el sol o el agua
procedente de las precipitaciones. Las aguas proporcionan alimentos, a través de la pesca, y
energia, a partir de las centrales hidroeléctricas. El subsuelo aporta minerales energéticos
(carbon, petréleo, gas natural, uranio) utilizados para producir energia, y minerales no
energéticos (hierro, cobre, bauxita), que son extraidos mediante la mineria y utilizados como
materias primas.

2. Recursos humanos. Son las personas que aporftan su trabajo, fruto de su esfuerzo, sus
conocimientos y su experiencia. También reciben el nombre de capital humano o trabajo.

3. El capital. Estd constituido por edificios, maquinaria, instalaciones de cualquier tipo. Se
pueden clasificar en capital fijo como los edificios, maquinaria... y el circulante, como el dinero
y las materias primas (que son transformadas a través de la actividad industrial).

Las actividades econdémicas se agrupan en sectores: primario, secundario y terciario.

1. En que se diferencian los productos de los servicios. Indica un ejemplo de cada uno de ellos.




2. Sitla los siguientes recursos en la columna que corresponda segln su origen
Pescado Energia hidroeléctrica Madera Hierro Trigo Viento Petrdleo Sol Carnhe Carbodn

TIERRA ATMOSFERA AGUA SUELO

3. Escribe a qué factor de produccion corresponden:

Un empleado de UNG TIENAQG. ...ttt e e e ettt s et
U CAIMION... ettt et et e et 1 8 8 8 0
UN OPA@NAAON ... oottt et e et s s £ 8 088
El edificio de UNA FADPICA.........ocvcoveee ettt e i

Presupuesto para los salarios de los trabajadores de una empresa...........ccorveenercennnnecicen

4. ¢Cudl es la diferencia entre actividad econdmica y recursos? cy entre bienes materiales e
inmateriales?

5. Indica si las siguientes afirmaciones son verdaderas (V) o falsas (F) y escribe correctamente
las falsas.

a) La actividad econdmica es el conjunto de actuaciones para satisfacer las necesidades humanas.

b) Los bienes o productos que cubren las necesidades son materiales. ............

c) Los alimentos son bienes o productos materiales. .........ccccocvoininencnennnce.

d) La educacidn y la sanidad son bienes inmateriales. ..........cccccocovrnrrrrrnrrnnnnnee.

e) La actividad minera aporta recursos inmateriales. ............cccooevevrrerrrernnnnns

f) Los recursos de la naturaleza son muy variados. ...........ccccoeeverevrrereerennnnne.

g) La pesca y la energia hidroeléctrica son recursos procedentes de la atmésfera. .......................



| 2. LOS AGENTES ECONOMICOS

Para que una economia funcione es necesario que se pongan en marcha los agentes economicos. Los
agentes economicos deciden qué producir, como y para quién. Los agentes econémicos son las
empresas, las familias y el Estado.

Las empresas son las unidades bdsicas de produccion de bienes econdmicos, y su funcion es
producir, distribuir y vender bienes materiales y servicios a los consumidores.

Su objetivo es obtener beneficios, en el caso de las empresas privadas, o el interés social en el caso
de las publicas. Para desarrollar su actividad, las empresas utilizan los factores de produccién:
recursos naturales, recursos humanos (trabajadores), capital (conjunto de bienes, instalaciones,
magquinaria y dinero) y tecnologia (conjunto de conocimientos y métodos usados para producir).

Las familias son las unidades bdsicas de consumo. Su funcion es gastar en la adquisicion de bienes y
servicios con el objetivo de satisfacer sus necesidades.

Los factores que influyen en el consumo de las familias son diversos: los ingresos disponibles, el
precio de los productos, los impuestos que pagan, etc. La actuacion de las familias se refleja en los
indicadores econdmicos’, como el Indice de Precios al Consumo (IPC), también llamado coste de la
vida.

El Estado es, a la vez, una unidad de produccién y de consumo. Sus funciones son producir, a través
de sus empresas, bienes materiales y servicios publicos, y consumir bienes y servicios de las
empresas privadas. El objetivo es lograr el bienestar social. Para lograrlo, el Estado interviene en la
actividad econémica aplicando politicas econdmicas, como la politica monetaria o los Presupuestos
Generales del Estado.

El IPC permite conocer la evolucion de los precios de los productos y servicios adquiridos por los
consumidores. Se obtiene a partir de una encuesta sobre lo que gastan las familias en determinados
productos (o cesta de la compra). E aumento de los precios al consumo durante un cierto periodo de
tiempo se denomina inflacion.

1 Indicador econdmico: sefal que refleja la situacidn de la economia de un pais en un periodo de tiempo.

1. Subraya donde esta el error en las siguientes frases, y escribelas correctamente.
a) Las empresas son las unidades bdsicas de consumo.

b) Las familias son unidades bdsicas de produccién.

c) El Estado es una unidad de consumo.

d) El objetivo de las empresas privadas es el interés social.
e) El objetivo del Estado es la obtencién de beneficios.

f) La funcién de las familias es producir bienes y servicios.

g) El Estado interviene en la actividad econdmica a través de las empresas.



2. Completa el siguiente cuadro con la definicion, funcion y objetivo de los agentes econémicos

AGENTES ECONOMICOS FUNCION OBJETIVO
(Definicidn)

EMPRESAS

FAMILIAS

ESTADO

3. Relaciona los conceptos que se indican a continuacion con las definiciones correspondientes.

a) Empresa 1) Conjunto de medidas para lograr el bienestar de la sociedad

b) Familia 2) Unidades bdsicas de produccién

c) Estado 3) Unidad de produccién y de consumo

d) Politicas econdémicas 4) Conjunto de bienes, dinero, maquinaria e instalaciones de una
empresa

e) Agentes econdémicos 5) Empresas, familias y Estado

4. Observa la siguiente tabla del IPC y responde a las siguientes preguntas:

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO

Productos y servicios | Diciembre 2005 | Agosto 2005
Alimentos y bebidas 1194 122 1
no alcohdlicas

Vestido y calzado 1205 106,1
Medicina 106 4 107 ,8
Transporte 116,7 123,9
Hoteles, cafés, y 120,9 126,8
restaurantes

a) ¢qué grupos de productos o servicios han experimentado un mayor incremento de un mes a

otro?



b) ¢Qué sucede en agosto para que el IPC correspondiente al transporte sea tan elevado con
respecto a diciembre?

c) ¢Por qué crees que en diciembre sube el IPC de vestido y calzado?

d) Explica la diferencia entre diciembre y agosto del IPC correspondiente a hoteles y
restaurantes.

| 3. LAS EMPRESAS.

Existen muchos tipos de empresas. Segun la titularidad del capital pueden ser pdblicas, cuando
el capital pertenece al Estado; privadas, cuando el capital es privado, y mixtas, cuando el capital
es en parte plblico y en parte privado. Segin su tamafio, las empresas pueden ser pequefias,
cuando tienen menos de 50 trabajadores; medianas, cuanto tienen entre 50 y 500, y grandes,
cuando superan los 500 trabajadores.

Las empresas pueden asociarse o fusionarse para aumentar los beneficios, evitar la competencia
o controlar el mercado.

Cuando una empresa controla el mercado, existe monopolio; y cuando estd controlado por varias
empresas, se habla de oligopolio. Las formas de concentracion empresarial son
fundamentalmente tres: el cdrtel, el trust y el holding. El cartel es un acuerdo entre empresas
de un mismo sector para evitar la competencia y controlar el mercado. El trust es la fusion de
empresas de un mismo sector en una sola empresa con los mismos fines que el cartel. El holding
es una sociedad financiera que controla total o parcialmente diversas empresas independientes al
tener la mayoria de su capital.

1. Completa las siguientes frases:

a) Por su titularidad, las empresas pueden ser................ e VO
b) Una empresa con mds de 500 trabajadores es ...

c) El acuerdo entre empresas de un mismo sector se denomma .................. :

d) El holding es una ... que controla diversas ............ :

e) El frustesla ... .. de empresas de un ..

f) El control del mer'cado por una sola empresa se denomlna



2. Completa el esquema siguiente:

LAS EMPRESAS

Diferentes tipos Para obtener
ventajas
econdmicas, se
asocian o
fusionan de

diferentes
maneras

Segunla Segun el
titularidad tamano

Pueden ser... Pueden ser...

| 4. LOS SISTEMAS ECONOMICOS

Los sistemas econdmicos son la forma en que los agentes econdmicos organizan la actividad
econdmica. Los principales son el socialista y el capitalista.

En el sistema socialista, la actividad econémica estd organizada por el Estado, que es el
propietario de los medios de produccién (capital, tierra, maquinaria, etc.) y de las empresas.
Por ello, la propiedad privada es muy reducida, el Estado decide qué hay que producir y
controla la distribucién de los bienes. En la actualidad, solo subsiste en China, Cuba, Vietnam y
Corea del Norte.

En el sistema capitalista, la actividad econdmica estd regulada por el mercado, y la propiedad
de los medios de produccion y de las empresas es privada. Este sistema se denomina economia
de mercado porque se regula libremente mediante la relacién existente entre la oferta
(cantidad de productos y servicios disponibles) y la demanda (cantidad de bienes y servicios
que la poblacidn tiene intencién de consumir). En una situacion ideal, si la demanda de un

bien es mayor que la oferta, los precios tienden a subir, y viceversa, si la oferta es mayor que
la demanda.

La economia de mercado tiene algunas deficiencias, como el que una o unas pocas empresas
controlen la oferta o el precio de un producto, y no ocuparse de cubrir necesidades sociales
que no reportan beneficios. Por ello, el Estado interviene en la economia a través de
mecanismos como ayudas sociales, leyes, medidas de proteccién a los desempleados o creando
empresas publicas.




1. Utilizando la tabla, ordena las siguientes afirmaciones segln tengan relacion con el sistema
socialista o con el sistema capitalista.

- La tierra pertenece al Estado.

- Las empresas son propiedad de los empresarios.

- Los precios se regulan por la relacion entre oferta y demanda.

- El Estado planifica la economia.

- La propiedad de los medios de produccidn es privada.

- Los precios de los productos son fijados por el Estado.

SISTEMA SOCIALISTA SISTEMA CAPITALISTA

2. Explica la relacion existente entre los diversos elementos del siguiente esquema

DEMANDA

MERCADO

\ 4
A

OFERTA

A

PRECIOS

3. ¢(Por qué el Estado interviene en los asuntos econdmicos? Cita cuatro ejemplos de
intervencion?

4. Subraya donde estan los errores de las frases siguientes y corrigelas.
a) En el sistema econdmico capitalista, la economia estd regulada por el Estado.

b) En el sistema econdémico socialista, la economia estd regulada por el mercado.

c) En el sistema socialista, la propiedad de las empresas es privada.

d) En el sistema capitalista, la propiedad de las empresas es del Estado.

e) La economia de mercado implica que la propiedad de los medios de produccion es estatal.

f) La economia socialista implica que la propiedad de los medios de produccién es privada.



| 5. EL MERCADO LABORAL

El mercado laboral estd constituido por la demanda de trabajo que realizan las empresas y la
oferta de frabajo que realizan los consumidores. El precio del trabajo es el salario, que depende
de factores como el nivel de cualificacién y la abundancia de mano de obra. En funcion de ello, se
diferencian dos tipos: el mercado laboral primario, integrado por trabajadores que desempeiian
trabajos cualificados, que en general implica buenas condiciones laborales, y el mercado laboral
secundario, integrado por trabajadores con escasa cualificacién, que en general implica peores
condiciones laborales.

Las condiciones laborales de los trabajadores estdn reguladas por las leyes laborales, los
convenios colectivos y los contratos de trabajo.

La legislacion laboral es el conjunto de leyes que regulan los derechos y deberes de los
trabajadores y establecen unas condiciones minimas, como la duracion mdxima de la jornada, el
salario minimo o los periodos de descanso. En Espafia por ejemplo seria el estatuto de los
trabajadores (el salario minimo de un frabajador en la actualidad estd estipulado en
19.802,45€). La Organizacion Internacional del Trabajador (OIT) es la institucién que actua
para que los derechos de los trabajadores sean respetados en todo el mundo.

Los convenios colectivos son acuerdos periddicos entre los representantes de los trabajadores
(los sindicatos) y los representantes de los empresarios (la patronal) que regulan las condiciones
laborales del conjunto de trabajadores de un sector productivo o de una empresa.

Los contratos de trabajo regulan las condiciones especificas de cada empleado que trabaja en
una empresa.

Hay instituciones como la Seguridad Social que dependiente de la Administracion tiene como
finalidad proteger a los ciudadanos en situaciones de necesidad. Proporciona ayudas o pensiones
a los trabajadores en caso de desempleo, enfermedad, maternidad, jubilacién, accidente de
trabajo, viudedad...Los ingresos de la SS proceden de las cotizaciones (aportaciones que realizan
los trabajadores y las empresas) Un trabajador debe aportar aproximadamente un 6% de su
salario mensual a la SS y dependiendo de su salario un 15 % en concepto de impuestos (por
ejemplo el IRPF)
A lo largo de la historia, el mundo del trabajo ha experimentado numerosos cambios. En la
actualidad las caracteristicas de este dmbito son las siguientes:
e Ha aumentado el nimero de personas que buscan empleo, fundamentalmente por la
creciente incorporacién de las mujeres y personas jévenes al mercado laboral.
e Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) (telefonia, internet..) han
revolucionado la produccidn y funcionamiento de las empresas.
* Los trabajadores estdn cada vez mds cualificados.
e Las condiciones de trabajo han mejorado gracias a la legislacion laboral y a los acuerdos
entre los agentes sociales.
e Todavia hay mds empleados hombres que mujeres y reciben, en muchos casos, un salario
inferior al de los hombres.
e Hay una mayor variedad en los tipos de contrato como por ejemplo en cuanto a la
duracion: los contratos temporales y a tiempo parcial
e El mercado laboral no presenta las mismas caracteristicas ni condiciones en todos los
paises, produciéndose situaciones de vacios legales, explotacién laboral, trabajo infantil,
salarios y trabajos infrahumanos, etc.




1. Indica si las siguientes afirmaciones son verdaderas (V) o falsas (F) y escribe correctamente
las falsas.
a) El contrato de trabajo regula las condiciones laborales de cada persona en una empresa.

c) El salario de un trabajador es el precio que se paga por el trabajo. ...............
d) Los trabajadores cualificados suelen tener peores condiciones laborales. .....
e) El mercado laboral secundario estd integrado por trabajadores poco cualificados.

f) Las condiciones minimas laborales se regulan por los contratos de trabajo. ..

2. ¢Cudl es la diferencia entre contrato temporal y a tiempo parcial?

3. Completa el siguiente esquema sobre el mercado laboral:

MERCADO LABORAL

se distinguen dos tipos esta r‘egul?do por

integrado por integrado por




| 6. LA GLOBALIZACION

En el mundo actual los paises estdn relacionados entre si, dependiendo unos de otros,
creando un mercado Unico en el que tienen lugar movimientos de personas, mercancias y
recursos, en donde sus economias se han integrado formando parte de un sistema econdmico de
libre mercado a nivel internacional. Esta integracion mundial permite también el intercambio
de ideas, conocimientos e informacién. Este proceso recibe el nombre de Globalizacion y
presenta las siguientes caracteristicas:

Conexion internacional de las personas y empresas a fravés de los medios de
comunicacion y las TIC intercambiando informacién, bienes y servicios. Es el mercado
mundial.

El proceso de produccion de las empresas también se ha globalizado de tal forma que
una misma organizacion (empresa) que se llama multinacional, para reducir costes reparte
sus actividades entre diversos paises del mundo buscando obtener asi los mayores
beneficios.

Existencia de bloques de integracion econdémica distribuyéndose en dreas de libre
comercio o mercados comunes. En las primeras se suprimen los aranceles (impuesto que
se aplica a los productos extranjeros) entre paises. Como por ejemplo el NAFTA
(acuerdo de libre comercio de América del Norte).

En los acuerdos comunes también hay supresion de aranceles pero la ademds hay libre
circulacién de personas y capitales, politicas econémicas comunes, como por ejemplo la
Unién Europea

También se han formado organismos internacionales como la OMC (Organizacién Mundial
del Comercio) que promueven el libre mercado entre sus miembro. La ONU también
favorece la globalizacién econdmica a través de algunas de sus instituciones como el
Banco Mundial que lucha contra la pobreza proporcionando préstamos y asesorando
economicamente. O también el FMI (Fondo Monetario Internacional) promoviendo la
cooperacién econdémica.

La interdependencia de los paises y las economias provoca que cualquier
acontecimiento (politico, econémico, medioambiental..) tenga repercusiones en todo el
mundo.

Difusién del mundo de la cultura y el modo de vida de algunos paises occidentales

La globalizacion ha contribuido a que el mundo quede dividido en dos grandes dreas:

Areas centrales. Son los paises lideres, lugares de decisién que marcan la direccién de la
politica y la economia mundiales, controlan los intercambios y las actividades de mayor
importancia. Se corresponden con los paises mds ricos (EEUU, la UE, y Japén) y sus
respectivas dreas de influencia (América del Sur y Federacion de Rusia, asi como algunos
paises asidticos y del Pacifico).

Areas periféricas. Se corresponden con los paises menos desarrollados (Africa, algunos
paises de Asia y América) y se caracterizan por tener una dependencia casi total con
respecto a las dreas centrales.




CAUSAS DE LA GLOBALIZACION ECONOMICA

e El progreso de las telecomunicaciones. Se reduce asi la influencia negativa del factor
distancia.

* Mejora de los transportes. Facilita el traslado de mercancias y personas.

* Generalizacion del sistema capitalista basado en el predominio de la propiedad privada
y la libre competencia.

e Actuacion de organizaciones economicas internacionales que favorecen el funcionamiento
global de la economia.

1.- Localiza en un mapamundi los paises que forman parte de las siguientes organizaciones.
Colorea cada una de ellas de diferentes colores, pon el nombre de los paises que las forman
y sus capitales.

OPEP,

OTAN,

U.E.

MERCOSUR,

ASEAN.

P 15‘[]0 SOPO 4SPU 60‘(]0 km




2. Relaciona las siguientes columnas

OMC Cruz Roja

FMI Defiende los intereses de los exportadores de petrdleo

BM Muestra el desarrollo de un pais con datos como la esperanza de vida
IDH Su objetivo es regular el comercio internacional

68 Integra social, econémica y politicamente a varios estados europeos
ONG Su objetivo es resolver problemas globales del planeta

ONU Asesora en materia financiera a los gobiernos

OPEP Conjunto de paises mds poderosos de la Tierra

U.E. Realiza préstamos e inversiones a paises que solicitan su ayuda.

3. Lee y comenta el siguiente texto:

EL PODER DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION
La prensa escrita fue, en el siglo XX, el primer medio de comunicacion
dirigido al gran publico que logré tener una notable influencia social y politica.
Posteriormente se extendid la radiodifusion gracias al transistor. La televisidn,
desde mediados del siglo pasado, confribuye decisivamente a fransformar las
costumbres, conocimientos y decisiones de las personas y las sociedades. Los
actuales medios de comunicacién (favorecidos por Internet) son mds poderosos
porgue llegan a millones de personas de manera simultdnea y determinan en gran
medida las acciones de los ciudadanos, las sociedades y los gobiernos.

a) Segln el texto la television ha contribuido a transformar las costumbres, conocimientos y
decisiones de persona y sociedades ¢Qué métodos utiliza la televisién y todos los medios de
comunicacion en general para influir de esa manera en la sociedad?

b) ¢Cémo piensas que puede influir Internet en la sociedad?

c) Cualquier acontecimiento actual tiene una rdpida repercusién en todo el mundo (recuerda por
ejemplo el efecto en la sociedad, en la economia, en la politica que tuvo la caida de las Torres
Gemelas de Nueva York) ¢Conoces algln otro hecho o circunstancia politica, econémica o social,
que haya tenido también una gran repercusion mundial?



4. Explica con tus palabras que son los movimientos antiglobalizacion y por qué critican la
mundializacion econdmica.

5. Busca informacion en Internet sobre el Foro Social Mundial y redacta un pequefio resumen
sobre las conclusiones de sus reuniones.



| 7. EL DESARROLLO Y EL SUBDESARROLLO

La globalizacién se suma a dos realidades ya existentes: el desarrollo y el subdesarrollo.
A. CARACTERESTICAS DEL DESARROLLO.

* Los paises desarrollados experimentan un continuo crecimiento econémico.

* Las actividades econémicas que mds destacan son el sector terciario y el secundario.

e Una sociedad altamente urbanizada.

e Tienen tecnologia avanzada propia, o de capacidad econémica para adquirirla.

* Se observa un crecimiento demogrdfico estable y una tendencia al envejecimiento de la
poblacion. La esperanza de vida es alta. La poblacién estd bien alimentada.

e La tasa de alfabetizacién es elevada, mds del 90%.

* Los servicios publicos (transporte, sanidad, educacidn, etc.) estdn al alcance de la mayoria de
la poblacidn.

e El sistema politico es democratico: existe derecho al voto, libertad de expresién y opinion, etc

B. CARACTERISTICAS DEL SUBDESARROLLO.

* La economia de los paises subdesarrollados es débil y, en consecuencia, las rentas reducidas.

e La agricultura tiene un peso muy relevante en la economia.

* Existe una gran dependencia econdémica y tecnoldgica del exterior, que se refleja en la
inversion extranjera en el pais y en la escasez de empresas nacionales.

* Tienen elevados indices de mortalidad y natalidad. La poblacion es numerosa, joven y en
continuo crecimiento. La malnutricién y el hambre afectan a muchas personas.

e Un sector importante de la poblacién es analfabeta y tiene escasa preparacion profesional y
técnica.

* En algunos paises perviven regimenes politicos totalitarios, caracterizados por la ausencia de
libertades. Hay una tendencia a la inestabilidad politica y a la violencia social que desemboca,
frecuentemente, en conflictos armados y guerras.

Para medir las diferencias entre los paises desarrollados y subdesarrollados se emplean distintos
indicadores:

> El Indice de Desarrollo Humano o IDH. Es un indicador econdmico elaborado por el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo. Tiene en cuenta tres criterios bdsicos: el PIB por
habitante, la esperanza de vida al hacer y las tasas de alfabetizacion y matriculacion en las
ensefianzas primaria, secundaria y superior. Es un nimero que fluctda entre Oy 1y sitla a cada
pais en las categorias de desarrollo humano alto (igual o superior a 0'8), medio (entre 05 y
0'798) y bajo (menos de 0'5)

> Renta per cdapita o PIB por habitante. Se obtiene al dividir el PIB (Producto Interior Bruto)
de un pais entre el nimero de sus habitantes. En los paises desarrollados es superior a los
10.000 $ anuales mientras que en los subdesarrollados no alcanza los 1000.

> Indice de alfabetizacién de adultos. En los paises subdesarrollados los jévenes abandonan la
escuela a edades muy tfempranas

> Consumo de calorias por persona. Diferencia a los paises seglin tengan cubiertas o ho sus
necesidades alimenticias bdsicas, y es utilizado por UNICEF.




C. AYUDA AL DESARROLLO
Diversas instituciones actlan para contribuir al desarrollo de los paises. Entre ellas se
encuentran los estados, la ONU y las ONG. Destacan las siguientes actuaciones:

o La cooperacion internacional de los estados. Es la ayuda que los diferentes gobiernos
proporcionan a las dreas del mundo que mds lo necesitan. La ONU calculé que era necesario
que cada pais rico aportara el O'7% de su PIB. Sin embargo son muy pocos los paises que
donan esta cantidad. Estas ayudas pueden ser en dinero, techologia, equipamientos,
financiacion de proyectos...

o Las acciones de la ONU. Entre los fines de estas organizacion se encuentra el de promover
la cooperacion internacional en el terreno econémico, social, cultural y humanitario.

o Las ONG se han convertido en la actualidad en entidades que traban de forma activa para
conseguir diversos fines, como reducir el subdesarrollo, combatir sus causas, proteger los
derechos humanos... Son independientes de los gobiernos, se encuentran cercanas a los
problemas concretos aborddndolos de forma inmediata, a menudo estdn integradas por
personal voluntario y financiadas con aportaciones econémicas de personas particulares.

1. Completa un cuadro como este, en el que compares la situacion de los paises desarrollados
la de los subdesarrollados

Indicador Desarrollo Subdesarrollo

Poder adquisitivo

Consumo de calorias

Servicios sociales

Tasa de alfabetizacién

Natalidad

Mortalidad

Mortalidad infantil

Esperanza de vida

Sector econdmico mds
importante

Desarrollo urbano

Sistemas politicos

con



Desarrollo técnico

Caracteristicas de la
agricultura

Indice de desarrollo
humano

2. Observa la tabla y responde a las preguntas:
a) Clasifica en tres columnas los paises segtn su IDH segtn la tabla siguiente:

b) Busca la tasa de alfabetizacion el PIB, la esperanza de vida y el indice de mortalidad infantil de
los siguientes paises y establece conclusiones sobre el desarrollo y subdesarrollo

Nigeria
Suiza

Haiti
Omdn
Noruega

Venezuela

Brasil
PALSES IDH (2004) PALSES IDH (20049
Nigeria 0'448 Ruanda 0'450
Australia 0957 Irlanda 0'956
Suiza 0947 Rusia 0797
Malasia 0'805 Brasil 0'792
Noruega 0965 Bélgica 0'945
EEUU 0'948 Omdn 0'810
Canadd 0950 Venezuela 0'784
Mauritania 0'486 Suecia 0947
Perd 0767 Haiti 0'482
kenia 0'491 Gambia 0'479

3. ¢Qué otros factores ademds de los econdmicos, reflejan el nivel de desarrollo de un pais?






